
Прокуратура Российской Федерации 
 

Уральская транспортная прокуратура 
 

ОРЕНБУРГСКАЯ ТРАНСПОРТНАЯ ПРОКУРАТУРА 
 
460000, г. Оренбург,  
Проспект Парковый, д.6 
301-320, 301-322 
Orenburg-trans-prok@yandex.ru 

 
 

В какие сроки работник может обратиться в суд за разрешением 
индивидуального трудового спора? 

 
В соответствии со статьей 392 Трудового кодекса Российской 

Федерации работник имеет право обратиться в суд за разрешением 
индивидуального трудового спора в течение трех месяцев со дня, когда он 
узнал или должен был узнать о нарушении своего права, а по спорам об 
увольнении – в течение одного месяца со дня вручения ему копии приказа об 
увольнении либо со дня выдачи трудовой книжки или со дня предоставления 
работнику в связи с его увольнением сведений о трудовой деятельности у 
работодателя по последнему месту работы. 

В случае невыплаты или неполной выплате заработной платы и 
других выплат, причитающихся работнику, он имеет право обратится в суд в 
течение одного года со дня установленного срока выплаты указанных сумм, в 
том числе в случае невыплаты или неполной выплаты заработной платы или 
других выплат, причитающихся работнику при увольнении. 

Годичный срок будет исчисляться со дня, когда работник должен был 
получить зарплату или иные выплаты. 

При пропуске по уважительным причинам указанных сроков они 
могут быть восстановлены судом. 
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